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W catym tekscie zastosowano jezyk rownosciowy, nazywany tez wtaczajacym.
Jego celem jest podkreslenie obecno$ci i wtaczenie perspektyw oséb z grup dotychczas marginalizowanych, a takze tworzenie bardziej sprawiedliwych
i waczajacych norm jezykowych, ktére odzwierciedlaja réznorodno$¢ $wiata.
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Z ogromng przyjemnoscia prezentujemy najnowszy materiat edukacyjny Amnesty International ,Edukacja, zmiana, dziatanie —
poradnik dla Szkolnych Grup Praw Cztowieka”. Mamy nadziejg, ze bedzie on dla Was inspiracja, jak prowadzi¢ skuteczne dziatania
na rzecz praw cztowieka w spoteczno$ci szkolnej i lokalnej.

Prawa cztowieka dotycza kazdej i kazdego z nas. Przystuguja kazdej osobie bez wzgledu na to, skad pochodzi, jak wyglada, w co
wierzy i kogo kocha. Mimo to wszyscy do$wiadczamy czasem niesprawiedliwosci. Niektérzy z nas musza radzi¢ sobie z nieréwnym
niewidoczne, a osoby ich do$wiadczajace nie méwig o nich gtosno. Dlatego o prawach i wolnosciach kazdego cztowieka wcigz trzeba
przypominag, a czasem nawet o nie walczyc.

Szkota to spotecznosc, w sktad ktérej wehodza uczniowie i uczennice, kadra szkolna, rodzice i opiekunowie. Warto wszystkich czton-
kéw i cztonkinie tej spoteczno$ci zainspirowac ideg praw cztowieka, by relacje miedzy Wami oparte byty na takich wartosciach, jak
godnosc, szacunek, réwnos$é i wolnos¢. By przemoc, nienawis¢ i dyskryminacja zawsze spotykaty sie z szybka i zdecydowana reakcja.

Z drugiej strony szkofa nie istnieje w prézni. Ten mikro$wiat jest bardzo istotng czescia czego$ wigkszego — spotecznosci lokalnej,
miasta, kraju, a nawet $wiata. To, co dzieje sie w Waszej miejscowosci, w Polsce, a nawet na drugim koricu naszego globu moze
mie¢ wptyw na szkolng spoteczno$¢. Dziata to tez w druga strone — postawa mtodych ludzi w konkretnej szkole czy grupie, dziatania,
ktére podejmuja, warto$ci, w ktdre wierza, réwniez oddziatuja na otocznie i to nie tylko to najblizsze. W Amnesty International wiemy
bardzo dobrze, ze nawet z pozoru niewielkie dziatanie, takie jak podpisanie petycji czy napisanie listu, moze uratowac zycie osoby
przesladowanej w innym kraju, na innym kontynencie.

Szkolna Grupa Praw Cztowieka moze by¢ motorem zmian na lepsze zardwno w Waszym najblizszym otoczeniu, jak i na catym $wiecie.
Wystarcza ludzie, motywacja do dziatania, odpowiednie przygotowanie oraz niewielkie wsparcie 0s6b dorostych. ,,Poradnik” podpo-
wie Wam, jak zacza€ dziatac na rzecz praw cztowieka w spotecznos$ci szkolnej i lokalnej, jak nie traci¢ energii i jak inspirowac innych
do zaangazowania na rzecz budowania lepszego $wiata.

Tworzac i dziatajac w Szkolnej Grupie Praw Cztowieka, stajecie sig czescia najwigkszego na $wiecie ruchu na rzecz praw cztowieka,
ktory obecnie skupia ponad 7 milionéw cztonkéw i cztonkifi. Stajecie sie czescia czego$ wielkiego.

g

Draginja Nadazdin
Dyrektorka Stowarzyszenia Amnesty International




DLACZEGO WARTO ZAL0ZYC SZKOLNA GRUPE
PRAW CZLOWIEKA?

e

Dla wielu mtodych ludzi szkota jest bardzo dobrym dos$wiadczeniem, choé niestety czasami mozemy mie¢ w niej do czynienia
z sytuacjami, ktore powoduja frustracje, zto$¢, a nawet bol. Szkota to po prostu taki mikroswiat, w ktorym, jak w zyciu, dzieja sie
rozne rzeczy — zaréwno te dobre, jak i te zte. Szkota nie istnieje jednak w prézni: ten mikro$wiat jest czescia czego$ wigkszego —
spoteczno$ci lokalnej, miasta, kraju, a nawet $wiata. Problemy lokalne, krajowe czy miedzynarodowe moga mie¢ wptyw na to, jak

pozalekcyjnych czy nieformalnych spotkan, dyskutujac o nurtujacych nas sprawach czy rozwijajac swoje zainteresowania.
Szkota powinna by¢ dobrym doswiadczeniem dla wszystkich. Aby to byto mozliwe, szkota musi:

@ by miejscem bezpiecznym dla wszystkich, bez wzgledu na to, kim sa czy skad pochodza; miejscem bez przemacy,
nietolerancji czy dyskryminacji;

stwarza¢ warunki dla rozwoju umiejetno$ci i zainteresowar dla ucznidw i uczennic;

dawac¢ mozliwo$¢ petnego uczestnictwa w podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty wszystkim cztonkom i cztonkiniom
spotecznosci szkolnej;

by¢ miejscem otwartej debaty, w ktorej kazdy gtos ma znaczenie;

by¢ otwarta na potrzeby innych, szczegdlnie tych, ktorzy moga potrzebowa¢ wsparcia czy pomocy;

by¢ miejscem, w ktérym problemy i konflikty rozwigzywane sa w pokojowy sposob z poszanowaniem godnosci kazdego
cztowieka;

@ byc otwarta na problemy otaczajacego $wiata;
@ nawigzywac otwarty dialog ze spoteczno$cia lokalng i angazowac ja w swoje dziatania;
@ byC miejscem, w ktorym nie ma czasu na nude.
Jednym zdaniem, szkota powinna by¢ miejscem, w ktorym prawa cztowieka wszystkich ludzi sa chronione, respektowane i promowa-

ne. Byé moze w waszej szkole nie wszystko dziata tak, jak powinno i chcecie to zmieni¢. Zmiany wymagaja ludzi, ktérzy dostrzegaja
i rozumieja otaczajacy ich $wiat oraz przejmuja inicjatywe, ktéra pozwala na ich wprowadzenie.

Szkolna Grupa Praw Cztowieka moze sprawi¢, ze wszystkie, a przynajmniej cze$¢ z wyzej wymienionych punktéw stanie sie
rzeczywistoscia. Taka grupa nie tylko stuzy uczeniu sie od siebie nawzajem, czym sa prawa cztowieka, ale przede wszystkim
dziataniu, ktére ma na celu zmienianie na lepsze rzeczywistosci wokét nas. Wystarcza ludzie, motywacja do dziatania, odpo-
wiednie przygotowanie oraz niewielkie wsparcie 0sob dorostych. Co wigcej, poprzez zaangazowanie w globalne akcje Amnesty
International i wspieranie globalnej solidarno$ci mozecie mie¢ wptyw na zycie innych oséb, ktére dodwiadczaja tamania praw
cztowieka w roznych czesciach $wiata.




Tworzac Szkolng Grupe Praw Cztowieka, stajecie sig czescia globalnego ruchu na rzecz praw cztowieka, ktéry obecnie skupia ponad
siedem milionéw cztonkow i cztonkini na catym Swiecie. Stajecie sie czescia czego$ wielkiego.

Pojecie praw cztowieka moze brzmie¢ niemodnie, ale wystarczy rozejrzec sie dokota: wtedy zauwazycie, ze prawa cztowieka to nie pu-
sty slogan czy polityczny betkot — to $wiat kazdego cztowieka. Wszyscy doswiadczamy czasem niesprawiedliwosci, a niektorzy z nas

Problemy te sa czesto niewidoczne, a osoby ich doswiadczajace nie méwia o nich gtosno. Nie oznacza to jednak, ze nie potrzebuja
wsparcia, pomocy czy oznak solidarno$ci. Szkolna Grupa Praw Cztowieka moze sprawic, ze szkota stanie sie miejscem przyjaznym
i petnym wsparcia dla wszystkich cztonkéw i cztonkin spotecznosci szkolnej. Pora wigc na dziatanie!

NA POCZATEK... KILKA SLOW 0 AMNESTY
INTERNATIONAL
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Amnesty International jest ogdInoswiatowym ruchem walczacym o przestrzeganie praw cztowieka na catym Swie-
cie. Jest ona organizacja:

@  miedzynarodowa — dziatajaca w ponad 140 krajach, zrzeszajaca ponad 7 milionéw 0s6b;
@ bezstronng — w swojej dziatalno$ci nie odwotuje sig do zadnej religii czy ideologii;

@ niezalezng — od jakiegokolwiek paristwa badZ rzadu, utrzymujaca sig ze sktadek cztonkow i ofiarno$ci publicznej.

Amnesty International powstata w 1961 roku z inicjatywy brytyjskiego prawnika Petera Benensona, ktory podjat akcje w obronie
dwéch portugalskich studentek skazanych na 7 lat wiezienia za wzniesienie toastu za wolno$¢.

Wizja Amnesty International jest $wiat, w ktérym kazdemu cztowiekowi przystuguja prawa zapisane w Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka i innych uznanych migdzynarodowych standardach praw cztowieka. Aby urzeczywistni¢ te wizje, Amnesty International
podejmuje dziatania zmierzajace do przeciwstawiania sie powaznym naruszeniom praw kazdego cztowieka do fizycznej i psychicznej
integralnosci, do wolnosci sumienia i wypowiedzi, oraz do traktowania wolnego od dyskryminacji. Spektrum dziatai Amnesty Inter-
national jest duze: od globalnych kampanii do dziatan lokalnych, od akcji podejmowanych na rzecz catych wspélnot, do dziatari na
rzecz jednego cztowieka, ktdrego prawa sa tamane.

W Polsce Amnesty International dziata od 1990 roku. Jednym z jej zadan jest rozw6j edukacji na rzecz praw cztowieka.




ZAKEADAMY SZKOLNA GRUPE PRAW CZtOWIEKA
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Czym jest Szkolna Grupa Praw Cztowieka?

Jest to grupa os6b w konkretnej szkole, ktére sa zmotywowane, aby zmienia¢ $Srodowisko szkolne i spoteczno$¢ lokalng w oparciu
o warto$ci praw cztowieka, takie jak wolnos¢, rowno$¢, niedyskryminacja, sprawiedliwo$¢ czy solidarno$¢ oraz dziata¢ na rzecz posza-
nowania praw cztowieka wszystkich ludzi. Grupa taka sktada sig z uczniéw i uczennic oraz osoby dorostej (opiekuna lub opiekunki gru-
py). Osoba taka moze by¢ dyrektor/dyrektorka, nauczyciel/nauczycielka czy bibliotekarz/bibliotekarka. Szkolna Grupa Praw Cztowieka,
zwana tez Szkolna Grupa Amnesty International, prowadzi swoja dziatalnos$¢ na rzecz praw cztowieka przez caty rok, regularnie sie spo-
tykajac i organizujac dziatania. Nie jest wigc jednorazowym przedsiewzigciem majacym na celu przeprowadzenie jednego dziatania.

Jakie s3 cele Szkolnej Grupy Praw Cztowieka?

Cele Szkolnej grupy Praw Cztowieka mozna podzieli¢ na trzy kategorie:

dzonej godnosci kazdej osoby ludzkiej. Chcemy przekazywaé postawy zrozumienia, empatii oraz troski o nasze wspélne
prawa oraz rozwija¢ praktyczne umiejgtnosci pozwalajace skutecznie broni¢ praw swoich i innych. Szkolna Grupa Amnesty
International ma uwrazliwia¢ uczniéw i nauczycieli na problemy zwiazane z prawami cztowieka w szkole (np. nietolerancja
i agresja), ma pokazywac aktywne metody rozwigzywania szkolnych probleméw poprzez rdznego rodzaju pokojowe dziata-
nia, jak kampanie, szkolenia, akcje czy happeningi.

1 Edukacja i akcja: Chcemy, aby w szkotach rosta wiedza o podstawowej roli praw cztowieka, wyptywajacych z przyro-

International ma za zadanie ksztattowac i rozwija¢ Srodowisko szkolne w oparciu o prawa cztowieka, budowac szkolna
samorzadnos¢, a przez nig spoteczeristwo obywatelskie. Moze to robi¢ poprzez rézne dziatania, jak pisanie petycji do wtadz
szkoty czy organizowanie debat lub dyskusji. Grupa bierze tez udziat w globalnych akcjach Amnesty International, ktore
maja na celu zmiang sytuacji 0s6b i spotecznoci, ktore doswiadczaja tamania praw cztowieka.

2 Zmienianie Srodowiska szkolnego i lokalnego oraz sytuacji ludzi na Swiecie: Szkolna Grupa Amnesty

Wspotpraca i budowanie koalicji: Praca na rzecz praw cztowieka wymaga zaangazowania wielu oséb, nie tylko
w szkole, ale takze w spotecznosci lokalnej. Szkolna Grupa Amnesty International ma na celu angazowanie mtodych ludzi
oraz innych 0sob (rodzicow, mieszkancow, wtadze lokalne) oraz budowanie skutecznych koalicji na rzecz ochrony i posza-
nowania praw cztowieka.

Aktywne uczestnictwo w Szkolnej Grupie Praw Cztowieka jest tez dobrym przygotowaniem dla przysztych cztonkéw i cztonkiri Amnesty
International.

Czym sa prawa cztowieka i edukacja praw cztowieka?

Prawa cztowieka to prawa przystugujace kazdej osobie na $wiecie, bez wzgledu na to kim jest i co robi, aby mogta zy¢ w godnosci.
Sa to, migdzy innymi, prawo do zycia, prawo do bezpieczeristwa osobistego, wolno$¢ od tortur i nieludzkiego traktowania, wolnos¢
od dyskryminacji, prawo do sprawiedliwego procesu sadowego czy prawo do godnych warunkéw Zycia. Nie trzeba spetnia¢ zadnych
wymagarn, aby je posiadac: przystuguja one kazdej osobie tylko ze wzgledu na fakt, Ze jest cztowiekiem. Sa one takie same dla
wszystkich ludzi bez wzgledu na pte¢, orientacje psychoseksualng, wyznanie, kolor skéry, pochodzenie etniczne, spoteczne, narodowe
czy przekonania polityczne. Z jednej strony prawa cztowieka to zabezpieczenia prawne, zapisane w wielu migdzynarodowych, regio-
nalnych i krajowych dokumentach (takich jak Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka); z drugiej strony promuja one wartosci, takie
jak: wolno$¢, rownosc, sprawiedliwosc czy niedyskryminacja. Prawa cztowieka sa niepodzielne i powszechne dla wszystkich ludzi.
Sa fundamentem demokracji, spoteczefistwa obywatelskiego, wolnosci, sprawiedliwosci oraz pokoju.




Edukacja praw cztowieka (ang. HRE — Human Rights Education) to rdznorodne dziatania majace na celu przekazywanie wiedzy
0 prawach cztowieka, ksztattowanie postaw opartych na wartosciach praw cztowieka oraz rozwijanie umiejgtnosci podejmowania
dziatar w ich obronie. Wedtug Amnesty International edukacje praw cztowieka nalezy rozumie¢ jako:

@ edukacje o prawach cztowieka (dokumenty, zasady, podstawowe standardy);

@ edukacje na rzecz praw cztowieka (praktykowanie praw cztowieka w swoim codziennym Zyciu, upominanie sie
0 prawa swoje i innych ludzi);

@ edukacje poprzez prawa cztowieka (prowadzong za pomoca dziatan wiaczajacych, opartych na szacunku oraz
aktywnym uczestnictwie).

Sposoby prowadzenia dziatan zwiazanych z edukacja praw cztowieka sa praktycznie nieograniczone, wszystko zalezy od waszej
kreatywnosci. Ponizej znajdziecie kilka przyktaddw:

warsztaty dla uczniow/
uczennic oraz innych 0séb
w szkole aktywne ¢wiczenia dla catej
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3 WO % z tamaniem praw cztowieka




Jak zatozy¢ Szkolna Grupe Praw Cztowieka (krok po kroku)?

Zbieramy grupe os6b
(uczniowie i uczennice)
chetnych do zatozenia grupy
(nie jest wymagana minimalna
liczba os6b). Grupa moze tez
powstac z inicjatywy
pracownika szkoty.

Jesli grupe zaktadaja
uczniowie/uczennice
znajdujemy osobe dorosta w szkole,
ktéra bedzie petnita funkcje opiekuna/
opiekunki grupy (nauczyciel/nauczycielka,
bibliotekarz/bibliotekarka,
dyrektor/dyrektorka).

Opiekun/opiekunka grupy zgtasza zamiar utworzenia
Szkolnej Grupy Praw Cztowieka, kontaktujac sie
z Zespotem Edukacji Praw Cztowieka Amnesty International
(https://amnesty.org.pl/co-robimy/edukacja/szkolne-grupy/).

Opiekun/opiekunka grupy
otrzymuje zgode dyrekcji szkoty
oraz rady pedagogicznej
na utworzenie Szkolnej Grupy
Praw Cztowieka.

Grupa organizuje pierwsze
spotkanie i rozpoczyna
swoja dziatalnos¢.

Opiekun/opiekunka przystepuje
do Amnesty International (jesli nie jest
jeszcze cztonkiem/cztonkinia
Stowarzyszenia), wypetniajac
formularz na stronie: i
https://amnesty.org.pl/wspieraj/dolacz/. .




Z jakich osdb sktada sie Szkolna Grupa?

Kazda Szkolna Grupa Al powinna sktada¢ sie z: opiekuna/opiekunki, koordynatora/koordynatorki grupy i jej cztonkéw/cztonkin.
Do grupy moga takze dotaczy¢ sympatycy/sympatyczki.

OPIEKUN/OPIEKUNKA

Opiekun/opiekunka to osoba dorosta zatrudniona w szkole (dyrektor/dyrektorka, nauczyciel/nauczycielka, pedagog/pedagozka, psy-
cholog/psycholozka, bibliotekarz/bibliotekarka), ktora musi przystapi¢ do Amnesty International (jesli nie jest jeszcze jej cztonkiem/
cztonkinia), wypetniajac deklaracje cztonkowska i optacajac sktadke. Formularz cztonkowski i wszelkie informacje znajdziesz tutaj:
https://amnesty.org.pl/wspieraj/dolacz/. Jezeli optata sktadki jest problemem, warto poinformowac o tym Biuro Al, ktére zwrdci sie
do Zarzadu Al z prosha o zwolnienie z catosci lub czesci sktadki. Osoba taka petni swoja funkcje wolontarystycznie, choc od dyrekcji
szkoty zalezy mozliwo$¢ optacania prowadzenia przez niego/nia grupy jako formy zaje¢ pozalekcyjnych.

Zadania opiekuna/opiekunki:

@m  petnirole tacznika migdzy Szkolng Grupa a strukturami Amnesty International oraz dyrekcja szkoty i gronem pedagogicznym;

@s  Wspiera grupe merytorycznie oraz organizacyjnie, np. organizujac pierwsze spotkanie, prowadzac szkolenia dotyczace
praw cztowieka, opracowujac (wspdlnie z grupa) plan pracy oraz uczestniczac w przygotowaniu akcji;

@ pomaga grupie pozyskac Srodki na jej funkcjonowanie;

@ motywuje cztonkow i cztonkinie grupy do pracy przez caty rok;

@ pomaga pisac raport z dziatalnosci grupy pod koniec roku szkolnego;

@i  uczestniczy, zgodnie z potrzebami, w szkoleniach i innych dziataniach Amnesty International;

@ dba o nawigzywanie wspétpracy ze spofeczno$cia lokalna oraz innymi Szkolnymi Grupami Amnesty International w Polsce.

KOORDYNATOR/KOORDYNATORKA GRUPY

Koordynatorem/koordynatorka jest osoba wybrana demokratycznie z grona uczniéw i uczennic (np. poprzez gtosowanie wszystkich
cztonkow/cztonkin grupy) w celu jej reprezentowania i organizowania pracy grupy. Osoba taka musi wyrazi¢ zgode na petnienie
funkcji koordynatora/koordynatorki oraz nie powinna by¢ wskazywana przez opiekuna/opiekunke grupy.

Zadania koordynatora/koordynatorki:

@ pomaga opiekunowi/opiekunce grupy;

@ zwotuje zebrania grupy;

am oiletomozliwe, ma dostep (klucz) do miejsca spotkari, materiatéw, biblioteczki edukacji praw cztowieka, komputera,
internetu / e-maila;

@  reprezentuje grupe jako jej rzecznik w samorzadzie szkolnym/radzie szkoty/w kontaktach z dyrekcja i na zewnatrz szkoty;

@ koordynuje, we wspdtpracy z opiekunem/opiekunka i innymi osobami z grupy, akcje prowadzone przez szkolng grupe;

@i  organizuje prace grupy;

@  po pewnym czasie moze samodzielnie prowadzi¢ lekcje na temat praw cztowieka.




CZtONKOWIE/CZLONKINIE GRUPY

Osoby (uczniowie i uczennice), ktére dobrowolnie przystepuja do grupy i aktywnie uczestnicza w jej dziatalno$ci przez caty rok
szkolny sa jej cztonkami/cztonkiniami.

Zadania cztonkéw/cztonkin:

@  uczestnicza w spotkaniach Szkolnej Grupy Amnesty International oraz w przygotowaniu i realizacji dziatan grupy;
@ aktywnie wiaczaja sige w planowanie dziatan, zbieranie funduszy na dziatalno$¢ grupy oraz dziatania promocyjne;

@ proponuja nowe dziatania i wspdlnie z innymi osobami w grupie podejmuja decyzje dotyczace dziatalnosci grupy.
SYMPATYCY/SYMPATYCZKI

Osoby (uczniowie/uczennice, nauczyciele/nauczycielki, rodzice), ktére sa zainteresowane dziatalno$cia grupy i dobrowolnie przyta-
czaja sig do niektorych dziatan, zgodnie z ich zainteresowaniami. Osoby takie zwykle nie uczestnicza we wszystkich spotkaniach
czy dziataniach. Niektérzy dziataja tylko rok, inni dtuzej. Dla cze$ci z nich dziatanie w grupie moze okazaé sie na tyle interesujace,
ze postanowia do niej dotaczy¢ jako cztonek/cztonkini. Liczba oséb wspierajacych nie jest ograniczona, najlepiej jednak, by byto to
przynajmniej 10 - 15 osdb.

Jak pozyskaé nowe osoby do Szkolnej Grupy Praw Cztowieka?

Najlepiej zacza¢ prace od mniejszej liczby os6b. Z czasem do realizacji zadan potrzebna bedzie wigksza liczba ludzi i bedziecie
chcieli pozyskaé nowych cztonkéw i cztonkinie. Jest kilka sposobow na to, jak to zrobic:

@ Mozecie zachgcac konkretne osoby — waszych dobrych znajomych i znajome oraz przyjaciét i przyjaciotki — do przytaczenia
sie do grupy. Powiedzcie im o tym, co robicie i jak moga sie zaangazowac oraz zapro$cie na spotkanie szkolnej grupy.
Pamigtajcie jednak, ze cztonkostwo w grupie jest dobrowolne i nie nalezy nikogo zmuszac do przytaczenia sig do grupy.

@ Zorganizujcie spotkanie informacyjne podczas dtugiej przerwy lub podczas lekcji (za zgoda dyrekcji). W czasie spotkania
przedstawcie swoja dziatalno$¢ w atrakcyjny sposéb i spytajcie osoby, ktore przyszty, czy i w jaki sposob chciatyby sie za-
angazowac w prace grupy: czy interesuje ich stata dziatalno$¢, czy tylko uczestnictwo w konkretnych wydarzeniach czy ak-
cjach. Poinformujcie spoteczno$¢ szkolna o takim spotkaniu poprzez plakaty w szkole czy poprzez media spotecznosciowe.

@ PrzeprowadZcie akcje rekrutacyjng w mediach spotecznosciowych. Mozecie zamiesci¢ zdjecia z organizowanych przez was

dziatan i zacheci¢ innych do przytaczenia sig¢ do grupy. Mozecie im zaoferowa¢ na przyktad szkolenie na temat praw
cztowieka.

Jaka jest rola Amnesty International w dziatalnosci Szkolnej Grupy?

Amnesty International wspiera szkolne grupy poprzez dostarczanie materiatdw edukacyjnych (scenariusze warsztatdw, filmy, pu-
blikacje) i kampanijnych (raporty, plakaty, ulotki, wlepki) potrzebnych do prowadzenia dziatan. Pracownicy Amnesty International
chetnie odpowiedza tez na pytania zwiazane z funkcjonowaniem grupy. Opiekunowie i opiekunki Szkolnych Grup moga wziaé takze
udziat w szkoleniach organizowanych przez Amnesty International. Czasami prowadzone sa takze dziatania bezposrednio angazu-
jace mtodziez, dlatego tez cztonkowie i cztonkinie szkolnych grup moga byé na nie zapraszani.

Biuro Al nie wspiera finansowo Szkolnych Grup Praw Cztowieka.




DZIALAMY!

peremmn e Y T o, g o

Pierwsze spotkanie

Po spetnieniu wszystkich formalnosci, grupa moze rozpocza¢ swoja dziatalno$¢ w szkole. Pierwsze spotkanie zwykle zwotywane

i organizowane jest przez opiekuna/opiekunke grupy. Cztonkowie i cztonkinie grupy powinni zosta¢ poinformowani o zebraniu kilka

dni przed planowang data spotkania, aby upewni¢ sie, ze wszyscy zainteresowani maja czas i mozliwo$¢ dotarcia na zebranie.
Warto zadbaé o to, ahy podczas pierwszego spotkania:

wzajemnie si¢ poznac;

wybrac koordynatora/koordynatorke grupy (w demokratyczny sposob);

doktadnie przedstawi¢ cele grupy oraz zadania poszczegélnych oséb (opiekun/opiekunka, koordynator/koordynatorka,
cztonek/cztonkini, sympatyk/sympatyczka);

@ ustali¢ czas i miejsca regularnych spotkari (najlepiej organizowac je w wolnych klasach w szkole np. dwa razy
W miesiacu);

rozpoznac oczekiwania cztonkow i cztonkin zwiazane z dziatalnoscia szkolnej grupy;

zaplanowac pierwsze szkolenie dotyczace praw cztowieka (szkolenie powinno by¢ poprowadzone przez opiekuna
/opiekunke grupy lub inna zaproszong kompetentna osobe);

@  porozmawia¢ na temat probleméw zwiazanych z prawami cztowieka w szkole, ktérymi warto sie zajac;
@i ustali¢ sposéb komunikacji miedzy cztonkami i cztonkiniami grupy (email, chat internetowy, itp.);
@ zaplanowac date nastepnego spotkania i ustalic jaki bedzie jego temat.
Nastepne spotkania moga by¢ zwotywane przez opiekuna/opiekunke grupy lub koordynatora/koordynatorke. Czasami spotkania

te beda miaty charakter organizacyjny/akcyjny, kiedy bedziecie omawia¢ biezaca dziatalno$¢ i zaplanujecie konkretne dziatania,
a czasami charakter szkoleniowy, gdy bedziecie uczy¢ sie o prawach cztowieka.

W nastepnych miesiacach, po rozpoczeciu dziatalnosci, opiekun/opiekunka powinien co najmniej raz w miesiacu przygotowac lekcje

o prawach cztowieka, przekazujac podstawowa wiedze. W pdZniejszym czasie, cztonkowie/cztonkinie grupy moga sami przygotowac
zajecia i warsztaty (cho¢ doradcza pomoc opiekuna/opiekunki jest zawsze przydatna).

Plan dziatania

Jest wiele probleméw zwigzanych z prawami cztowieka i pewnie nie wystarczytoby czasu, aby si¢ nimi wszystkimi zajac.
Dlatego tez bedziecie musieli ustali¢ priorytety na poziomie lokalnym i globalnym, a nastepnie wybrac te, ktére sa dla was najwaz-
niejsze.

PRAWA CZEOWIEKA W NASZE) SPOLECZNOSCI

Na poczatek warto zrobi¢ rozpoznanie, jakie zagadnienia sg wazne dla was i catej spotecznosci szkolnej, aby podejmowane przez
was dziatania w petni odpowiadaty na potrzeby waszej szkoty i/lub najblizszego otoczenia. Rozpoznanie potrzeb mozna zrobi¢ w rézny
sposab, na przyktad:




Temperatura Praw Cztowieka

Metoda ta pomoze wam zebra¢ informacje na temat roznych zjawisk zwiazanych z zagadnieniami dotyczacymi praw czto-
wieka w waszej szkole. Wystarczy przygotowac ankiete i poprosi¢ ucznidw i uczennice o jej wypetnienie. Mozecie do tego
wykorzystac przerwe i przeprowadzi¢ ankiete z przypadkowa grupa os6b lub przeprowadzi¢ taka ankiete w kazdej klasie (lub
wybra¢ np. dwie klasy z kazdego poziomu nauczania). Przygotowanie i przeprowadzenie ankiety nie jest trudne, ale opraco-
wanie jej rezultatéw moze by¢ pracochtonne. Przyktadowa ankieta moze wygladac nastepujaco:

Przeczytaj kazde z ponizszych stwierdzen i ocen, w jakim stopniu odnosi sig ono do naszej szkoty.

Zaznacz odpowiednia cyfre przy kazdym stwierdzeniu: 1 — nie/nigdy, 2 — rzadko, 3 — czasami, 4 — czesto, 5 — tak/zawsze

1. Nasza szkota jest miejscem, w ktorym wszyscy czuja sie bezpiecznie.

2. W naszej szkole wszyscy maja taki sam dostep do zaje¢ pozalekcyjnych i stypendiow.

3. W naszej szkole nie ma dyskryminacji.

4. Gdy pojawiaja sie konflikty, sa one rozwigzywane w pokojowy sposdh z poszanowaniem godnosci innych.

5. W przypadkach naruszenia dyscypliny wszyscy s3 traktowani rowno a kary wymierzane s3 sprawiedliwie
i proporcjonalnie do winy.

6. Nikt w szkole nie jest ponizany czy traktowany w nieludzki sposob.
1. Czuje, ze w naszej szkole moge swohodnie wyraza¢ swoje zdanie hez obawy przed o$mieszeniem czy dyskryminacja.

8. Nasza szkota jest miejscem przyjaznym dla osob innej narodowosci czy kultury.

World café

Ta metoda pozwoli wam bezposrednio rozpoznac potrzeby 0sob ze spotecznosci szkolnej, a nawet zebra¢ pomysty na to, jakie
dziatania nalezy podjac, aby na te potrzeby odpowiedziec.

Poproscie klasy w waszej szkole, aby wybraty swoich przedstawicieli/przedstawicielki (np. po 3 osoby z kazdej klasy).
Do zorganizowania world café bedziecie potrzebowac wiekszej sali, w ktdrej zostana ustawione stoliki z kilkoma krzestami.
Kazdy stolik moze mie€ jakis tytut, np. przemac, dyskryminacja, dyscyplina w szkole, itp. Poproscie osoby o zajgcie migjsc
przy jednym ze stolikéw, przy ktérym powinna siedzie¢ moderator/moderatorka (najlepiej jeden/jedna z cztonkéw/czton-
kin Szkolnej Grupy Amnesty International), ktéra bedzie robita notatki. Zadaniem osdb zgromadzonych przy stoliku bedzie
przedyskutowanie danego tematu, na przyktad: przy stoliku PRZEMOC, mozna zapytac o problemy z przemoca w szkole
(przyktady), jak takie zachowania wptywaja na osoby w szkole, co nalezy zrobic, aby nie byto przemocy w szkole. W czasie
world café uczestnicy i uczestniczki dyskusji moga zmieniac stoliki i wtaczac sie w dyskusje w innej grupie. Na zakoriczenie
przedstawcie krétkie raporty z kazdego ze stolikow.
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NARUSZENIA PRAW CZLOWIEKA NA SWIECIE

Granice paristwowe nie s3 granicami poszanowania praw cztowieka, dlatego Amnesty International dziata w imieniu i na rzecz 0séb
z cafego $wiata. Ta globalna solidarno$¢ i miedzynarodowy wymiar dziatalno$ci Amnesty przyczynia sig¢ do skuteczno$ci naszych
akcji. Gdy miliony ludzi z réznych zakatkéw Swiata ramie w ramie staja w obronie jednej osoby, ktérej prawa sa tamane, ich gtos
trudno jest zignorowac. Szkolna Grupa Praw Cztowieka moze wzmocnic ten gtos i upomniec sie o prawa 0séb z kazdego miejsca na
Ziemi. Jak to zrobi¢?

Globalne kampanie Amnesty International

Na stronie https://amnesty.org.pl/co-robimy/#campaigns- znajdziecie informacje o aktualnie prowadzonych globalnych
kampaniach Amnesty International, czyli dtugofalowych dziataniach edukacyjnych, aktywistycznych, medialnych, rzecz-
niczych zmierzajacych do zwigkszenia Swiadomosci Swiatowej opinii publicznej o naruszeniach praw cztowieka i popra-
wy sytuacji oséb/grup/spotecznosci, ktérych te naruszenia dotycza. W kampanie Al angazuja sie aktywisci i aktywistki
z catego $wiata, dotaczcie do nich! Poswigécie jedno spotkanie Szkolnej Grupy na prezentacje poszczegdlnych globalnych
kampanii Amnesty. Mozecie w tym celu skontaktowaé sie z Biurem Al w Warszawie, by otrzymac¢ dodatkowe materiaty me-
rytoryczne dotyczace kampanii (raporty, prezentacje, ulotki). WspéInie zdecyduijcie, w ktéra kampanie chcecie sie aktywnie
zaangazowac. Dziatania, jakie mozecie podjac, beda zalezaty od specyfiki konkretnej kampanii. Zbieranie podpisw pod
petycja, organizacja warsztatéw edukacyjnych poswieconych kampanii, zaangazowanie w akcje, ktéra mobilizuje ludzi
z catego Swiata — to tylko kilka mozliwosci zaangazowania.

Maraton Pisania Listow

Maraton Pisania Listéw odbywa sie co roku w okolicach 10 grudnia, kiedy przypada Migdzynarodowy Dzieri Praw Cztowieka.
Jest to doskonata okazja by jednym listem zmieni¢, a moze nawet uratowac czyjes zycie. W szkotach, bibliotekach, domach
kultury, kawiarniach i firmach ludzie spotykaja sie, by pisac listy w obronie 0sob, ktérych prawa zostaty ztamane.

Piszemy listy i apele do wtadz, domagajac sie respektowania praw cztowieka, oraz do samych bohateréw akcji, zeby ich
wesprzec.

Co roku dzieki Maratonowi Pisania Listéw udaje sie realnie wptyna¢ na poprawe sytuacji bohateréw. Doprowadzilismy m.in.
do uwolnienia Muhammada Bekzhanowa z Uzbekistanu, ktory byt jednym z najdtuzej wiezionych dziennikarzy na Swiecie,
wycofania zarzutow kryminalnych wobec Maximy Acuiiii, rolniczki z Peru, czy tez uwolnienia Alberta Woodfoxa, ktéry spedzit
w wiezieniu w USA ponad 40 |at.

Jak zorganizowaé Maraton Pisania Listéw? Instrukcje krok po kroku znajdziecie na stronie: https://maraton.amnesty.org.pl.
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Na podstawie rozpoznanych przez was wyzwan prawocztowieczych, zardwno tych na poziomie lokalnym, jak i tych, z ktorymi mierza
sie spofeczno$ci w innych miejscach na $wiecie, mozecie skonstruowac plan dziatan, ktory bedzie na pewno zawierat elementy edu-
kacyjne i aktywistyczne. Ponizej znajdziecie liste przyktadowych dziatan zwigzanych z tymi dwoma obszarami waszej dziatalno$ci.

EDUKACJA (zwigkszanie $wiadomosci, wiedzy, umiejetnos$ci i ksztattowanie postaw)

lekcja szkoleniowa na temat dotyczacy praw cztowieka (np. sytuacji uchodZcéw i uchodZczyn w Polsce lub przemocy
rowiesniczej);

wystawa plakatéw (np. na temat dyskryminacji);

pokaz filméw zwiazanych z problematyka praw cztowieka;

prezentacja dziataii Amnesty International;

szkolna zywa biblioteka (o tym co to jest i jak zorganizowa¢ Zywa Biblioteke przeczytacie na str.17, gdzie opisujemy
przyktady dziatan szkolnych grup);

warsztaty edukacyjne na temat praw cztowieka;

stoisko informacyjne na temat waszej grupy i Amnesty International;

rozprowadzanie ulotek Amnesty International.
AKTYWIZM (reagowanie na problemy zwiazane z prawami cztowieka, prowadzenie akcji)

tworzenie petycji do wtadz szkolnych i zbieranie podpiséw pod nia;

zbieranie podpiséw pod petycjami zwiazanymi z akcjami i kampaniami prowadzonymi przez Amnesty International;
zorganizowanie Maratonu Pisania Listéw w waszej szkole, corocznego wydarzenia Amnesty International;
happeningi i inne akcje dotyczace problematyki praw cztowieka;

zorganizowanie mini kampanii online (np. na temat mowy nienawisci w internecie);

monitorowanie przestrzegania praw cztowieka w waszej szkole;

aktywny udziat w pracach samorzadu szkolnego i zmienianie rzeczywistosci szkolnej.

Aktywizm online — to dziatania prowadzone w internecie, ktére docieraja do szerokiego grona odbiorcow i odbiorczyr,

gtownie przy wykorzystaniu mediéw spotecznosciowych. Dziatania takie moga polegac na przeprowadzeniu mini kampanii na
dany temat (np. masowe zgtaszanie mowy nienawisci) czy podpisywaniu petycji online.

Katalog dziatan jest praktycznie nieskoriczony. Wazne jednak, aby wasze dziatania:

@ byly przemyslane, miaty konkretne cele i byty dostosowane do waszych mozliwosci ich realizacji;
@ odpowiadaty na potrzeby spotecznosci szkolnej;
@ hyly potaczone z kampaniami prowadzonymi przez Amnesty International i przez to staty sig ich integralna czescia (in-

formacje o obecnie realizowanych projektach i kampaniach znajdziecie na stronie internetowej Amnesty International:
https://amnesty.org.pl/co-robimy/);

@ wykorzystywaty rozne sposoby dotarcia do odbiorcéw (np. internet).




Ponizej znajdziecie kilka przyktadéw dziatan prowadzonych przez Szkolne Grupy Praw Cztowieka Amnesty International.
ZROZUMIEG INNYCH — MIGANIE PRZECIW DYSKRYMINAC)I

Szkolna Grupa Praw Cztowieka z katowickiego gimnazjum wraz ze szkolnym klubem wolontariatu i $wietlica Srodowiskowa zrealizo-
waty warsztaty z jezyka migowego dla 0s6b styszacych po to, aby mogly sig bez przeszkdd komunikowac z réwiesnikami z dysfunkcja
stuchu. Dzigki temu mfodziez w szkole bardziej si¢ zintegrowata, a cze$¢ nauczycieli rozpoczeta wasny projekt antydyskryminacyjny
dla 0sdb niestyszacych i niedostyszacych, co spowodowato, Ze szkota stata sig miejscem bardziej przyjaznym wszystkim uczniom
i uczennicom.

Innym przyktadem dziatari jakie podjeta Szkolna Grupa Al, aby zwr6ci¢ uwage na prawo 0séb z niepetnosprawnosciami do réwnego
udziatu w zyciu spotecznym, byty warsztaty zorganizowane przez grupe z Pruszkowa. Metoda PCS (Picture Communication Symbols)
pozwala na komunikowanie sie osobom, ktére z rdznych wzgledéw nie moga lub nie chcg postugiwac sie mowa. Zamiast tego uzy-
wajq jezyka obrazkowego. Tg metoda mozna nawet napisac list! | wtasnie takie listy pisaty i wysytaty osoby podczas Centralnego
Wydarzenia Maratonu Pisania Listow w Warszawie.

Warsztat pisania listow metoda PCS, Faktyczny Dom Kultury 2017, © Grzegorz Zukowski

ROZNORODNIE 0 ROZNORODNOSCI

Szkolna Grupa Praw Cztowieka w Piatkowisku zorganizowata Zywa Biblioteke. Zywa Biblioteka dziata jak normalna biblioteka,
ale ksiazkami sa tu ludzie reprezentujacy rozne mniejszosci czy grupy, w stosunku do ktérych w spoteczeristwie istnieje wiele
stereotypow i uprzedzen. Osoby odwiedzajace Zywa Biblioteke moga ,wypozyczy¢” ksiazke na ok. 30 minut i porozmawiac z nig na
tematy zwiazane z problemami, ktérych doswiadcza dana osoba. Dobierajac osoby zaproszone jako ,ksiazki”, kierowano sig tym,
aby reprezentowaly jak najwigksza roznorodnosc, a mtodziez aktywnie brata udziat w poszukiwaniu kontaktu z takimi osobami lub
organizacjami ich reprezentujacymi. Skontaktowano sie wiec z Kampania Przeciw Homofobii, Centrum Dialogu im. Marka Edelmana
w todzi, Fabryka Rownosci, Liga Muzutmariska, Stowarzyszeniem Romow, Kosciotem Ewangelicko-Augsburskim, Gmina Zydowska
w todzi, Srodowiskiem Liberte, przedstawicielem Kosciota Katolickiego oraz grupa Rodzimowiercéw.

Przyktad ten pokazuje, ze zawsze warto poszukaé kontaktow, sprzymierzericow i zasobéw w swojej spotecznosci. Kazdy kogos zna lub
ma pomyst jak do kogo$ dotrze¢. W ten sposéb nawet w matej miejscowosci mozna zorganizowa¢ wydarzenie angazujace réznorod-
nych partnerdw, wspélinie dziatajac na rzecz praw cztowieka.




SZKOLNA GRUPA PRAW CZLOWIEKA Al ZMIENIA SZKOLE

Dziatania Szkolnej Grupy Al to oczywiscie nie tylko akcje w przestrzeni publicznej, ale rdwniez dziatania edukacyjne w szkole. Czasem
nie potrzeba wiele, by zmieni¢ postawy oséb dotyczace spraw zwiazanych z prawami cztowieka. Dobrym przyktadem sa dziatania
podejmowane przez mtodziez w ramach naszych kampanii. Szkolna Grupy Al w Trzebnicy organizuje wystawy, spotkania z zaproszo-
nymi go$¢mi, lekcje o prawach cztowieka, informujac o swoich dziataniach na stronie szkoty.

W ramach Kampanii Al #NIEnawi$¢ szkolna grupa rozwiesita w szkole plakaty zwracajace uwage na problem hejtu w internecie,
a opiekunki grupy prowadzity w wybranych klasach lekcje podejmujace ten temat. Relacja oraz zdjgcia z dziatan znajdziecie tu:
http://www.pzs1trzebnica.pl/2017/05/22/slowa-to-czyny-stop-hejtowi/.

Z okazji Dnia UchodZcy odbyt sie w szkole warsztat prowadzony przez zaproszonego goscia, dotyczacy problematyki uchodZczej
i naszego zaangazowania w pomoc osobom, ktére jej potrzebuja. Udziat w warsztacie zmienit postawy uczniéw i uczennic dotyczace
postrzegania uchodZcow i reagowania na ich problemy. Relacje z warsztatu i reakcje 0sob uczestniczacych mozecie przeczytac tu:
http://www.pzs1trzebnica.pl/2017/06/19/warsztaty-sgai-nr-108-swiatowy-dzien-uchodzcy/.

Natomiast mfodziez z Akademickiego Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych w Chorzowie w ramach Tygodnia UchodZcy pokazata, ze
los 0sdb uciekajacych przed wojna nie jest im obojetny. Mtodzi ludzie wyrazili wsparcie dla uchodZcow i uchodZczyn, dajac wyrazny
sygnat, ze sprzeciwiaja sig ksenofobii i mowie nienawisci.

Akcja w ramach kampanii Witamy, Chorzow 2017, Zrédto: Akademicki Zespot Szkot 0Ogélnoksztatcacych w Chorzowie




ENERGIA MUZYKI, TANCA | SLOWA ZBURZMY MUR DYSKRYMINAC)I

Szkolna Grupa Praw Cztowieka z Paczkowa zorganizowata koncert potaczony z happeningiem, majacym zwrdci¢ uwage na problem
nietolerancji. Na uwage zastuguje akcja medialna prowadzona przez osoby organizujace, ktora przyczynita si¢ do wysokiej frekwencji
mieszkancow uczestniczacych w wydarzeniu. Informacje o akcji ukazaty sie w lokalnym tygodniku i na stronach szkoty, a w serwisie
Youtube ukazat si¢ fragment koncertu.

Fragment koncertu zorganizowanego przez Szkolna Grupg Praw Czfowieka, Paczkéw 2015, Irddto: Niepubliczne Gimnazjum Stowarzyszeniowe w Paczkowie

Gdy pojawia sie problemy...

Szkolna Grupa Praw Cztowieka to zespét ludzi, a w kazdym zespole moze dochodzi¢ do konfliktéw czy réznicy zdan. Nie zawsze
musicie si¢ ze sobg zgadzac: konstruktywna krytyka jest zawsze mile widziana, poniewaz prowadzi do powstania innowacyjnych
pomystéw na dziatania. Warto zatem ustali¢ na poczatku waszej pracy pewne zasady, ktore beda obowiazywaty wszystkie osoby
w grupie. WSrdd takich zasad mozna zapisaé nastepujace:

nie krytykujemy dla samego krytykowania;
stuchamy siebie nawzajem;

nie atakujemy innych;

aktywnie angazujemy sie w dziatalno$¢ grupy;

wypowiadamy sie tylko w swoim imieniu.

Praca Szkolnej Grupy Praw Cztowieka powinna opierac¢ sig na wartosciach praw cztowieka: poszanowania godnosci i praw wszyst-
kich ludzi. Gdy jednak konflikty sie nasila, opiekun/opiekunka grupy powinien/powinna je rozwiazac.
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Wasza praca moze dotyczy¢ probleméw, ktore moga czasem by¢ ,niewygodne” lub kontrowersyjne dla niektorych osob w szkole, np.
prawa 0s6b LGBT, prawa migrantéw/migrantek i uchodzcéw/uchodzczyn czy prawa reprodukcyjne i seksualne. S3 to zagadnienia,
ktére moga wywotac wiele dyskusji, czasem koriczacych sig przemoca stowna. Dziatania dotyczace tych zagadnieri moga takze nie
zyskac przychylno$ci dyrekcji szkoty. Jesli bedziecie si¢ nimi zajmowac, warto:

@ Bardzo doktadnie sprecyzowac cele dziatania oraz dobra¢ odpowiednie metody, ktére nie beda zwiekszaty kontrowersji,
a raczej beda skupiaty sie na rozwoju empatii i zrozumienia dla osob doswiadczajacych tamania praw cztowieka.

@ Przedstawic swoje cele i dziatania dyrekcji szkoty i wyjasnic, dlaczego szkota powinna zajmowac sig takimi zagadnieniami
(tu dobrze powotac sie na konkretne przyktady z zycia szkolnego).

Zbudowac sie¢ sprzymierzencow (inni uczniowie/uczennice oraz nauczyciele/nauczycielki), ktérzy popra wasze dziatanie.

Powotac sie na preambute polityki o$wiatowej!, plan wychowawczy szkoly lub statut szkoty, w ktérym powinny istnie¢
zapisy dotyczace godno$ci wszystkich ludzi czy plany dziatan zwiazanych z szerzeniem tolerancji i przeciwdziataniem
przemocy.

@ Skontaktowac sie z Amnesty International i poradzi€ sig, jak rozwiaza¢ dany problem.

Bycie aktywista/aktywistka faczy sie czasem z nadmiarem obowiazkéw czy zyciem w stresie. Na poczatku waszej dziatalno$ci be-
dziecie mie¢ duzo entuzjazmu i ochoty do podejmowania wielu akcji, ktorych przygotowanie i sama realizacja wymagaja petnego
zaangazowania i duzej ilosci czasu: trzeba koordynowa¢ dziatania, zwotywaé ludzi na spotkania, opracowac plany, porozmawiac
z dyrekeja, zorganizowac potrzebny sprzet, itd. Lista zadan i obowiazkow wydtuzy sie i moze spowodowac, ze po pewnym czasie
poczujecie sie zmeczeni/zmeczone i stracicie zapat do pracy, a nawet nabedziecie niecheci do dziatan czy przestaniecie wierzy¢
w ich sens. Taka sytuacje nazywa sie wypaleniem aktywistycznym. Praca w Szkolnej Grupie Praw Cztowieka to w koricu praca przez
caty rok. Co mozna zrobi¢, aby temu zapobiec?

@  Nie bierzcie sobie zbyt duzo rzeczy na gtowe; zaplanujcie dziatania i odpowiednio podzielcie prace pomiedzy osoby
w grupie, zgodnie z ich mozliwo$ciami, dostepnym wolnym czasem i kompetencjami: czasem po prostu odpuscie, jesli nie
dajecie rady.

@ Jesli czasem co$ nie wyjdzie, nie martwcie sie i nie obciazajcie siebie i innych wina; raczej zastanéwcie sie, dlaczego nie
wyszto i zaplanuijcie kolejne dziatanie, wyciagajac wnioski z tego doswiadczenia.

@ Wspierajcie siebie nawzajem, wzmacniajcie swoja motywacje i motywacje innych, na przyktad poprzez informacje zwrotne
skupiajac sie na tym, co dobrze zrobiliScie/zrobityscie i na pozytywnych aspektach waszej pracy.

@ Wciezkich chwilach przypomnijcie sobie, dlaczego zdecydowaliscie/zdecydowatyscie sie przystapi¢ do grupy: co daje wam
aktywizm, co sprawia wam przyjemnos$¢ w dziataniu, co udato wam sie zmieni¢. Spiszcie te rzeczy na kartce i z kazdym
dziataniem, dopisujcie nowe rzeczy do tej listy: zdziwicie sie jak wielka site ma wasze dziatanie.

Zawsze dbaijcie o siebie: pamigtajcie o jedzeniu i piciu!

Zadbajcie o relaks: dobry film czy muzyka moga dziata¢ cuda!

1 USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, Dz.U. 2017 poz. 59, ktéra weszta w zycie 1 wrzesnia 2017 r.

Preambuta:

Oswiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspélne dobro catego spoteczenstwa; kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
a takze wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji
o Prawach Dziecka. Nauczanie i wychowanie — respektujac chrzescijanski system wartosci — za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztatcenie
i wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i $wiata. Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowac
go do wypetniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracii, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.




Wspotpraca i budowanie koalicji

Dziatania maja moc, gdy angazuja wielu ludzi, nie tylko tych w szkole. Szkolna Grupa Praw Cztowieka powinna dziata takze na rzecz
Srodowiska lokalnego, uwrazliwiajac je na problematyke praw cztowieka. Mozecie przez to pozyskac sprzymierzeicéw wspierajacych
wasza dziatalnosc, a takze czasem zebrac fundusze na wasze akcje.

Jak to zrohic?

Zréhcie rozeznanie spotecznosci lokalnej: kto moze was
wspierac? Mozecie np. zrobic liste albo wspdlnie nary-
sowac mape waszego miasta/dzielnicy z zaznaczonymi

potencjalnymi partnerami. Skontaktujcie sie
z lokalnymi firmami lub zaniescie im ulotki
0 waszej dziatalnosci.

Przeprowadzcie ankiete wsrdd przedstawicieli
spotecznosci lokalnej na temat lokalnych probleméw
zwiazanych z prawami cztowieka.

Przygotujcie i zrealizujcie projekt, ktdry bedzie bezpo-

$rednio angazowat spotecznosc lokalna,
np. Zywa Biblioteke.

Skontaktujcie sig z innymi Szkolnymi Grupami Praw
Cztowieka i zobaczcie, co mozecie zrobi¢ wspdlnie!

Mozecie takze budowac koalicje, czyli grupe ludzi, ktérzy podzielaja wasz system wartosci i sa chetni wspéinie z wami realizowa¢
dziatania lub pomdc wam w rozwiazywaniu problemdw, na ktére mozecie natrafi¢. Cztonkami/cztonkiniami budowanej przez was
koalicji moga by¢ eksperci/ekspertki zajmujacy/zajmujace sig¢ problematyka praw cztowieka (warto skontaktowac sig z wyzsza
uczelnia, jesli takowa istnieje w waszym miejscu zamieszkania), przedstawiciele wtadz lokalnych, przedstawiciele organizacji spo-
tecznych zajmujacych sig problematyka praw cztowieka, a nawet rodzice. Najlepiej zorganizowac spotkanie takiej koalicji i zapro-
ponowac zaproszonym osobom realizacje wspélnego przedsiewzigcia, np. wspélne napisanie broszury méwiacej o doswiadczeniach
uchodZcow/uchodZzczyn w Srodowisku lokalnym. Po napisaniu broszury mozna zorganizowa¢ wspélne wydarzenie, na ktdre zaprosicie
osoby ze spotecznosci lokalnej, innej szkoty czy wtadze lokalne.




Pozyskiwanie Srodkow na dziatalno$¢ grupy

Szkolne Grupy Praw Cztowieka maja zwykle bardzo ograniczone $rodki finansowe. Jak weze$niej wspomniano, krajowa struktura Al
nie wspiera finansowo Szkolnych Grup, a jedynie dostarcza potrzebne materiaty edukacyjne i kampanijne. Grupa moze sama wspie-
ra¢, w miare mozliwosci, dziatania ogélnopolskiej Amnestia International.

Aby uzyskac potrzebne fundusze mozna zorganizowac:

loterie;
gietde uzywanych zabawek lub ksiazek;
dyskoteke lub koncert (w czasie koncertu mozna takze propagowac idee praw cztowieka!);

aukcje ciast albo prac plastycznych;

sprzedaz firmowych gadzetow, ktore chetnie udostepniaja lokalne przedsigbiorstwa w celach promocyjnych.

Zrodtem finansowania moze by takze udziat w projektach edukacyjnych, jak i tworzenie wtasnych projektéw, ktére mozna przedsta-
wi¢ wtadzom lokalnym. Gdy grupa dziata preznie, po pewnym czasie zbieranie funduszy na dziatalno$¢ staje sie znacznie tatwiejsze.

Gdy planujecie organizacje jakiego$ wydarzenia, mozecie wykorzystac tzw. crowdfunding, czyli zbieranie funduszy przez internet,
mobilizujac w tym celu spoteczno$¢ (np. miasta). Mozna do tego wykorzysta¢ roznego rodzaju platformy internetowe, takie jak:
wspieram.to, zrzutka.pl, pomagam.pl czy odpalprojekt.pl. Wystarczy sig zarejestrowac i opisac cel, na ktdry chcecie zbiera¢ fundu-
sze. Wazne jednak, aby poinformowac innych o prowadzonej zbiérce pienigdzy, na przyktad poprzez akcje promocyjng w mediach
spoteczno$ciowych.




PROMUJEMY NASZA DZIALALNOSC
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Szkolna Grupa Praw Cztowieka powinna wykorzystywac kazda okazje do informowania lokalnych mediow o swojej pracy (a przez to
do umacniania $wiadomosci praw cztowieka).

Jak pracowac z mediami?

Stworzcie baze danych zawierajaca
informacje kontaktowe do lokalnych
mediéw.

Przygotujcie krétka informacje
(notatke prasowg) na temat realizo-
wanego przez was dziatania.

Zaproscie przedstawicieli mediow
lokalnych na realizowane przez
was dziatanie.

Wyslijcie do lokalnych redakcji przygo-
towana przez was notatke prasowa.

Wyznaczcie osobeg/osoby, ktére
udzielg wywiadu przedstawicielom
lokalnych mediéw podczas realizo-

wanego przez was dziatania.

Dokumentujcie wszystkie relacje
medialne o waszej dziatalnosci.




Dzi$, najpotezniejszym narzedziem promocyjnym jest internet. Warto zadbac o to, aby informacje na temat dziatalnosci waszej grupy
znalazly sie na stronie internetowej waszej szkoty oraz w mediach spotecznosciowych prowadzonych przez szkote.

Mozecie takze zatozy¢ wasza wtasng strone w mediach spoteczno$ciowych, na ktdrej bedziecie zamieszczaé informacje, zdjecia
i materiaty wideo z organizowanych przez was dziatan oraz promowac¢ prawa cztowieka. Warto wyznaczy¢ osoby odpowiedzialne za
prowadzenie takiej strony, aby informacje na niej zamieszczone byty spdjne i regularnie dodawane. Zadbajcie takze o promocjg stro-
ny, na przyktad na waszych prywatnych profilach. Bardzo wazne jest budowanie spofecznosci, aby informacje o waszej dziatalno$ci
docieraty do jak najszerszego kregu odbiorcow i odbiorczyri. Ponizej znajdziecie kilka przyktadéw na to, jak mozecie promowacé swoja
dziatalnos¢ i prawa cztowieka w mediach spoteczno$ciowych:

Zamieszczajcie posty pokazujace prawdziwych ludzi i prawdziwe historie: moga to by¢ materiaty wideo, w ktérych opowie-
cie 0 tym, co robicie lub wywiad z zaproszong przez was osoba.

Nawiazujcie bezposredni kontakt z wasza spotecznoscia, np. poprzez krétkie quizy czy zadanie pytania, na ktére beda mogli
odpowiedzie¢ i ustosunkowac sie do kwestii zwiazanych z prawami cztowieka.

Podpowiadajcie ludziom, co moga zrobi¢ w przypadkach tamania ich praw cztowieka. Mozecie np. poprosi¢ eksperta/
ekspertke, aby przygotowat/przygotowata bardzo krotki tekst na temat tego, co zrobi¢, jesli zostaniemy zatrzymani przez
policje.

Zwracajcie sie bezposrednio do waszych odbiorcéw/odbiorczyn, uzywajac np. zwrotow: drodzy czytelnicy i czytelniczki, kole-
dzy i kolezanki czy przyjaciele/przyjaciétki. Zadbajcie przy tym o stosowanie jezyka rownosciowego, stosujac formy zeriskie
i meskie — w ten sposdb okazujecie szacunek swoim odbiorcom/odbiorczyniom.

Nie przesadzajcie z liczba publikowanych postéw: 2 - 3 posty na tydzien wystarcza.
Przeprowadzajcie bezposrednia relacje z realizowanego przez was dziatania.

Promujcie dziatania poprzez utworzenie wydarzenia i zaproszenie spotecznosci lokalnej do udziatu w nim.
Dobra promocja nie tylko zwigksza wasza widocznosc, ale takze przyczynia sig do promowania praw cztowieka wsréd duzej
grupy ludzi, co jest jednym z celéw dziatalnosci Szkolnej Grupy Praw Cztowieka.

Tu znajdziecie kilka przyktadéw na to, jak Szkolne Grupy i Grupy Lokalne wspétpracujace z Amnesty International wykorzystuja media
spoteczno$ciowe:

SGAI przy Zespole Szkot Handlowo Ekonomicznych w Biatymstoku
- https://www.facebook.com/133-Szkolna-Grupa-Amnesty-International-181624885262351/

SGAI przy Gimnazjum nr 3 w Kedzierzynie-KoZlu
- https://www.facebook.com/SG-Al-41-1641644589422277/

Grupa Lokalna Amnesty International w Tréjmiescie
- https://www.facebook.com/AlTrojmiasto/

Grupa Lokalna Amnesty International w Radomsku
https://www.facebook.com/Amnesty-International-Radomsko-1959221357461783/




MATERIALY AMNESTY INTERNATIONAL
DO WYKORZYSTANIA PODCZAS WASZE) PRACY

e

Wszyscy ludzie rodza si¢ wolni i rowni. Pakiet materiatow edukacji praw cztowieka

Pakiet skierowany jest do wszystkich oséb pracujacych z mtodzieza na rzecz praw cztowieka w Srodowisku szkolnym
i lokalnym. Publikacja sktada sie z pigciu modutdw tematycznych. Kazdy modut zawiera wprowadzenie teoretyczne oraz cze$¢ warsz-
tatowa na takie tematy jak: spoteczno-polityczny kontekst wspétczesnych migracji, prawne aspekty krajowych i europejskich regu-
lacji dotyczacych mowy nienawisci oraz przestepstw z nienawisci, sieciowanie i budowa koalicji na rzecz praw cztowieka, krytyczna
analiza przekazéw medialnych i promowanie praw cztowieka w mediach spoteczno$ciowych. Znajdziecie w nim takze wprowadzenie
do edukacji praw cztowieka i metod pracy z grupa.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2016/07/Wszyscy-ludzie-rodza-sie-wolni-i-rowni-pakiet-materialow-edukacji-praw-czlowieka.pdf

Razem mamy sitg: STOP DYSKRYMINAC)I. Materiat do pracy z grupa

Podrecznik ten dotyczy przeciwdziatania dyskryminacji i zostat podzielony na dwie czg$ci: w pierwszej z nich, zaadresowanej do 0s6b
prowadzacych, porzadkujemy wiedze, by méwic jednym jezykiem. Druga cze$¢ to zestaw szeSciu modutéw, ktore przeprowadzane
kolejno pozwola zaplanowac i przygotowac dziatanie w najblizszym otoczeniu. Wazne jest, by realizowa¢ moduty w proponowane;
kolejnosci. Moduty dotycza takich zagadnien, jak: stereotypy i uprzedzenia, dyskryminacja w praktyce, wspétpraca z mediami czy
dziatania majace na celu przeciwdziatanie dyskryminacji.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2017/06/Razem-mamy-sile_Stop-Dyskrymiancji_Material-do-pracy-z-grupa.pdf

Dotknigci przez nienawi$¢, zapomniani przez prawo. Materiat edukacyjny do pracy z grupa

Ten materiat edukacyjny do pracy z grupa stanowi rozwinigcie podrecznika ,,Razem mamy site: STOP DYSKRYMIANCI”. Niniejszy mate-
riat jest kontynuacja propozycji ¢wiczer zawartych w pierwszym podreczniku, dlatego tez proponujemy, aby osoba prowadzaca warsz-
taty w pierwszej kolejnosci przeprowadzita z grupg warsztaty zawarte w materiale ,,Razem mamy site...”. Tematyka poruszana w tym
podreczniku dotyczy zagadnien mowy nienawisci i przestepstw motywowanych nienawiscia.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2016/04/Dotkneci-przez-nienawisc-zapomniani-przez-prawo-_aterial-do-pracy-z-grupa.pdf

Podejmowanie dziatan na rzecz zmian w Srodowisku lokalnym. Materiaty do pracy z grupa

Publikacja pomaga przygotowac cztonkdw i cztonkinie Szkolnych Grup Praw Cztowieka do identyfikowania probleméw w najblizszym
otoczeniu, mdwienia o nich jezykiem praw cztowieka i szukania dla nich skutecznych rozwiazan. Realizujac wszystkie siedem
modutdw z podrecznika nauczycie sig praktycznych metod analizy potrzeb Srodowiska lokalnego zwigzanych z prawami cztowieka,
nauczycie sie tworzy¢ i realizowac projekt, a takze otrzymacie praktyczne narzedzia do identyfikowania probleméw dotyczacych praw
cztowieka w waszej szkole.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2016/06/podejmowanie_dzialan_na_rzecz_zmian_w_srodowisku_loklanym.pdf




Przyktady dziatai na rzecz zmian w Srodowisku szkolnym i lokalnym.
Dobre praktyki w pracy z mtodzieza

Publikacja ta przedstawia efekty trzyletniej pracy w ramach projektu ,Prawa cztowieka: Teraz!”, w ktérym mtodziez, nauczyciele/nauczy-
cielki, animatorzy/animatorki w prawie 200 miejscowo$ciach w Polsce brali udziat w cyklu warsztatow poswieconych prawom cztowieka.
Ponad 1800 uczniow i uczennic przyjrzato sie swojemu najblizszemu otoczeniu, aby potem dziata¢ na rzecz jego poprawy. Metodologia
projektu sprawita, ze mtodzi ludzie nie tylko badali i poznawali najblizsza rzeczywisto$¢ pod katem praw cztowieka, ale nabywali takze
umiejetnosci reagowania na przypadki ich famania. Znajdziecie w niej przyktady projektow uczniowskich oraz dobre praktyki w pracy
z mtodzieza na rzecz zmian w $rodowisku szkolnym i lokalnym, ktére moga stac sie dla was inspiracja do dziatan.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2016/06/podajmowanie_dzialan-1.pdf

Poradnik dla facylitatorow i facylitatorek.
Przewodnik po strategiach aktywnego uczestnictwa w edukacji praw cztowieka

Poradnik jest przeznaczony dla trenerdw i trenerek edukacji praw czfowieka, ktorzy/ktre chca wprowadza strategie ak-
tywnego uczestnictwa do edukacji praw czlowieka oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci trenerskie. Publikacja jest czescia pro-
jektu Amnesty international — Edukacja dla Godno$ci i moze by¢ wykorzystywana w realizacji modutdw projektowych na te-
mat ubdstwa i praw cztowieka, a takze jako odrgbna propozycja tematow zaje¢ szkoleniowych. Znajdziecie tu wiele informacji
i interaktywnych ¢wiczen dotyczacych aktywnego uczestnictwa, dynamiki grupowej czy radzenia sobie z trudnymi sytuacjami w kontek-
stach edukacyjnych.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2016/06/E4HD_poradnik-dla-facylitatorow-ek.pdf.pdf

0dkryj site praw cztowieka

Podrecznik ten jest przeznaczony dla nauczycieli i nauczycielek prowadzacych lekcje w szkotach ponadpodstawowych oraz
dla os6b prowadzacych zajecia edukacyjne poza edukacja formalna. Znajdziecie w nim szereg metod edukacyjnych dotycza-
cych takich tematéw jak: prawa dziecka, prawa ucznia, dziatania obywatelskie, prawa pracownicze i konsumenckie, przemoc
w rodzinie czy prawa obywatela/obywatelki w sadzie.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2016/06/0dkryj-sile-podrecznik.pdf

Szanuj moje prawa, szanuj moja godnosc.
Modut 3 — prawa seksualne i reprodukcyjne s3 prawami cztowieka.

Niniejszy materiat jest trzecim modutem w pakiecie materiatéw projektu ,Edukacja dla Godno$ci”. Kazdy modut zawiera odniesienia
do rdznych obszaréw ubdstwa i praw cztowieka. Niniejszy modut dotyczacy praw seksualnych i reprodukcyjnych jest przeznaczony
przede wszystkim dla mtodych aktywistéw/aktywistek i liderow/liderek, ktérzy/ktére chca towarzyszy¢ swoim rowiesnikom/rowiesniczkom
w dziataniach, zaréwno indywidualnych jak i grupowych i ktdrzy/ktore daza do tego, by dziatania te poprzedzone byty refleksja i krytyczna
analiza. Publikacja zawiera nie tylko duzo informacji na temat praw reprodukcyjnych i seksualnych, ale takze inspiracje do dziatan na
rzecz tych praw.

https://amnesty.org.pl/wp-content/uploads/2016/02/Al_Prawa_seksualne_i_reprod_m3_podr.pdf




REGULAMIN SZKOLNYCH GRUP

AMNESTY INTERNATIONAL
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1 Szkolna Grupa Amnesty International (dalej: Szkolna Grupa Al) jest struktura dziatajaca na terenie szkoty w oparciu o ustawe
o Systemie O$wiaty i statut szkoty, ktéra pod kierunkiem i w porozumieniu z Zespotem Edukacji Praw Cztowieka, ktdry odpo-
wiada za edukacje praw cztowieka w ramach aktualnej struktury Biura Stowarzyszenia Amnesty International (dalej: Zespé6t
Edukacji Praw Cztowieka) podejmuje zadania edukacyjne oraz akcje na rzecz praw cztowieka. Podejmowane dziatania sa
zgodne z misja i wizja Amnesty International, a takze Polityka ochrony dzieci i mtodziezy Amnesty International (dalej jako Al).

2 Szkolna Grupa Al powstaje za zgoda dyrektora/dyrektorki szkoty na wniosek osoby zatrudnionej w szkole bedacej cztonkiem/
cztonkinig Al. Wniosek o zarejestrowanie Szkolnej Grupy Al (dostepny tutaj https://amnesty.org.pl/co-robimy/edukacja/
szkolne-grupy/) nalezy ztozy¢ do Biura Stowarzyszenia Al. Szkolna Grupe Al powotuje w drodze decyzji Zarzad Stowarzyszenia Al
i nadaje jej indywidualny numer. Zespot Edukacji Praw Cztowieka informuje opiekuna/opiekunke grupy o jej zarejestrowaniu,
niezwtocznie po podjeciu decyzji przez Zarzad Stowarzyszenia Al.

3 Rejestr Szkolnych Grup Al prowadzi Biuro Stowarzyszenia Al. Dane te przekazywane sa koordynatorom/koordynatorkom grup
lokalnych oraz edukatorom/edukatorkom Al.

4 Cztonkami/cztonkiniami Szkolnej Grupy Al s3 osoby zatrudnione w szkole oraz uczniowie/uczennice szkoty. Opiekunem/opie-
kunka Szkolnej Grupy Al jest pracownik/pracowniczka szkoty. Opiekun/opiekunka Szkolnej Grupy Al musi by¢ cztonkiem/czton-
kinig Al, natomiast inni cztonkowie/cztonkinie moga zosta¢ cztonkami/cztonkiniami Al po spetnieniu warunkéw okreslonych
przez Statut Al. Osoby tworzace Szkolng Grupe Al powotuja sposrdd siebie koordynatora/koordynatorke.

5 Do obowiazkéw opiekuna/opiekunki Szkolnej Grupy Al nalezy:

a) koordynowanie biezacych dziatan Szkolnej Grupy Al zgodnie z przyjetym planem, w porozumieniu z Zespotem Edukacji
Praw Cztowieka;

b) przygotowywanie i przesytanie raportéw z dziatalnosci Szkolnej Grupy Al;
¢) organizowanie we wspétpracy z Zespotem Edukacji Praw Cztowieka zajec i szkoleri dla Szkolnej Grupy Al;

d) informowanie cztonkéw/cztonkin Szkolnej Grupy Al o wszelkich spotkaniach, szkoleniach, wyjazdach oraz innych wydarze-
niach istotnych dla Szkolnej Grupy Al.

6 Opiekun/opiekunka Szkolnej Grupy Al ma prawo otrzyma¢ zaswiadczenie potwierdzajace swoja dziatalno$¢, na podstawie
raportéw z dziatalno$ci dostarczonych Zespofowi Edukacji Praw Cztowieka.

7 Opieke merytoryczna i szkoleniowa nad Szkolng Grupa Al sprawuje Zesp6t Edukacji Praw Cztowieka.




10

Do obowiazkow Szkolnej Grupy Al nalezy:

a) promocja praw cztowieka;

b) kierowanie sig w swoich dziataniach statutem szkoty oraz przestrzeganie statutu oraz misji Al
¢) przestrzeganie w swoich dziataniach prawa obowiazujacego w Polsce;

d) czynny udziat w kampaniach Al;

e) pozyskiwanie funduszy na swoja dziatalno$c;

f) sktadanie raportéw z dziatalno$ci do Zespotu Edukacji Praw Cztowieka na koniec kazdego roku szkolnego.
Raport jest udostepniany Zarzadowi Stowarzyszenia Al.

Szkolna Grupa Al moze dobrowolnie wspiera¢ finansowo dziatalnos$¢ Al.
Rozwiazanie Szkolnej Grupy Al i jej wykreslenie z rejestru Szkolnych Grup Al moze nastapi¢ na mocy decyzji Zarzadu Stowa-

rzyszenia Al na skutek:

a) zaprzestania dziatalno$ci przez Szkolng Grupe Al i ztozenia wniosku przez opiekuna/opiekunke Szkolnej Grupy Al;
b) dziatalno$ci sprzecznej z misja i zasadami pracy Al;
c¢) permanentnego braku kontaktu z biurem Al oraz braku informacji o dziataniach SGAI.

0 rozwigzaniu Szkolnej Grupy Al, Zespét Edukacji Praw Cztowieka informuje opiekuna/opiekunke Szkolnej Grupy Al oraz dyrek-
cje szkoty.
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Publikacja zostata wydana w ramach migdzynarodowego projektu edukacyjnego ,,START THE CHANGE!
Dziataj lokalnie, zmieniaj globalnie” realizowanego przez Stowarzyszenie Amnesty International dzigki »
wsparciu finansowemu ze Srodkéw Komisji Europejskiej (CS0-LA/2017/388-169).
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